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SEGURANCA SOCIAL

®
INSTITUTO DA SEGURANCA SOCIAL, I.P.
SERVIGOS CENTRAIS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Método de seleccdo Avaliacdo Curricular

DRH/TS/95/2009

Procedimento concursal comum (interno) ¢com vista ao preenchimento de 4 postos de
trabalho na categoria e carreira de Técnico Superior, do mapa de pessoal dos
Servigos Centrais — Instituto da Seguran¢a Social, iI.P., publicitado no Diario da
Replblica, 22 Série - n.° 2, de 5 de Janeiro, através do Aviso n.°? 98/2010

Lista dos candidatos apds avaliagdo curricular (AC):

Candidato

Resultado AC

Adelino Santos Almeida

Nao aprovado

Alcino Pévoas Cunha

N&o aprovado

Ana Isabel Dias Alexandre

N&o aprovado

Ana Maria Nobre

N&o aprovado

Ana Paula Esteves SimGes

Né&o aprovado

Capitolina Sandra Gongalves Esteves

12 Valores

Célia Aparicio Antunes Verissimo

Né&o aprovado

César Cunha Coito Carreira

Ndo aprovado

ivone Maria Ferreira de Sousa

Na&o aprovado

Elisabete Gomes Alves

N&o aprovado

Elsa Maria da Silva Oliveira Lopes de Almeida

Nao aprovado

Fernando Manuel Andrade Raimundo

11,33 Valores

José Eduardo Correia dos Santos Dixo

Nao aprovado

Manuei Anténio Romeiro Garrido

Nao aprovado

Nilza Isabel Lopes Rodrigues

11,75 Valores

Nuno Carvatho Pires Preto

N&o aprovado

Nunoc Miguel Mendes Sanches 10 Valores
Pedro Miguel Cordeiro Casaca 13 Valores
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